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	КУРСТЫҢ АКАДЕМИЯЛЫҚ ПРЕЗЕНТАЦИЯСЫ

	Пәннің мақсаты 
	Оқытудан күтілетін нәтижелері (ОН)
Пәнді оқыту нәтижесінде білім алушы қабілетті болады:
	ОН қол жеткізу индикаторлары (ЖИ) 
(әрбір ОН-ге кемінде 2 индикатор

	психологияның және психологтың кәсіби қызметінің біртұтас көзқарасын қалыптастыру-кәсіби қызметтің ерекшелігі туралы, психологиядағы кәсібилік туралы, өзінің кәсіби сәйкестігін түсіну туралы, кәсіптің маңыздылығы, оның қазіргі әлемдегі орны мен мәртебесі туралы идеялар; мамандықты сәтті игеруге және психолог лауазымында кейінгі кәсіби қалыптасуға мотивация.
	1. психолог мамандығы, оның кәсіби қызметінің негізгі түрлері, кәсіби қалыптасу кезеңдері мен дағдарыстары, жоғары оқу орындарының дайындық ерекшеліктері туралы жүйелі түсінікке ие болу;
	1.1 психологтардың кәсіби қызметі мен жұмыспен қамту салаларының негізгі түрлерін тізімдеу және ашу

	
	
	1.2 кәсіби психолог қызметінің негізгі бағыттарының мақсаттары мен міндеттерін, жоғары оқу орындарының дайындық ерекшеліктерін ашу;

	
	
	1.3 тәжірибенің әртүрлі салаларындағы типтік міндеттерді шешуге мүмкіндік беретін психологиялық технологиялар туралы білімді және әртүрлі профильдегі психологтарға қойылатын біліктілік талаптарын көрсету;

	
	2 осы бейіндегі мамандарды кәсіби даярлау үшін қажетті ғылыми ақпаратты қамтитын негізгі ресурстарды сипаттау және ашу
	2.1 санау және түсіну психологтың кәсіби ұстанымын анықтау

	
	
	2.2 тәжірибенің әртүрлі салаларында типтік мәселелерді шешуге мүмкіндік беретін психологиялық технологияларды талдау

	
	
	2.3 психикалық процестердің ерекшеліктерін, қасиеттері мен күйлерін талдауға бағыттардағы, тәсілдердегі, теориялардағы ұқсастықтар мен айырмашылықтарды анықтайды

	
	3 жас кезеңдерінің ерекшеліктерін, даму дағдарыстары мен қауіп факторларын, оның гендерлік, этникалық, кәсіби және басқа да әлеуметтік топтарға жататындығын ескере отырып, адамның психикалық жұмысының ерекшелігін анықтау
	3.1 өмірдің әртүрлі салаларында психологтың міндеттерін тұжырымдау, Әлеуметтік және кәсіби интеракциялар құру

	
	
	3.2 психикалық процестерді, қасиеттерді және жағдайларды диагностикалау;

	
	
	3.3 өзіңіздің психикалық күйлеріңіздің көріністерін анықтаңыз және талдаңыз

	
	4 Әлеуметтік және жеке дамудағы ауытқулардың алдын алуға бағытталған стандартты бағдарламалар жасау,
	4.1 жеке өсу үшін бағдарламалар жасаңыз

	
	
	4.2 кәсіби психологтың құзыреттерінің шекараларын бағалау

	
	
	4.3 өзін-өзі дамытудың негізгі бағыттарын анықтаңыз.

	
	5 ғылыми-зерттеу (рефераттық) есептерде, эсселерде тұлға психикасын зерттеуде алынған қорытындыларды бағалау және қорытындылау

	5.1 психолог жұмысының типтік әдістерін талдау

	
	
	5.2 талдау, интроспекция және рефлексия жүргізеді

	
	
	5.3 кәсіби психологтың қызметін этикалық нормалар тұрғысынан бағалау

	Пререквизиттер
	Жалпы психология

	Постреквизиттер
	  Даму психологиясы, Психологиялық зерттеулердә жүргізудің психодиагностикасы мен практикасы

	Әдебиеттер және ресурстар
	Әдебиеттер:
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Интернет-ресурсы:
1. Библиотека КазНУ - http://elibrary.kaznu.kz/ru 
2. «Открытый университет Казахстана» - https://openu.kz.
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4. Психология.ру http://www.psychology.ru
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	Пәннің академиялық саясаты
	Пәннің академиялық саясаты әл-Фараби атындағы ҚазҰУ-дың Академиялық саясатымен және академиялық адалдық Саясатымен айқындалады. 
Құжаттар Univer ИЖ басты бетінде қолжетімді.
Ғылым мен білімнің интеграциясы. Студенттердің, магистранттардың және докторанттардың ғылыми-зерттеу жұмысы – бұл оқу үдерісінің тереңдетілуі. Ол тікелей кафедраларда, зертханаларда, университеттің ғылыми және жобалау бөлімшелерінде, студенттік ғылыми-техникалық бірлестіктерінде ұйымдастырылады. Білім берудің барлық деңгейлеріндегі білім алушылардың өзіндік жұмысы заманауи ғылыми-зерттеу және ақпараттық технологияларды қолдана отырып, жаңа білім алу негізінде зерттеу дағдылары мен құзыреттіліктерін дамытуға бағытталған. Зерттеу университетінің оқытушысы ғылыми-зерттеу қызметінің нәтижелерін дәрістер мен семинарлық (практикалық) сабақтар, зертханалық сабақтар тақырыбында, силлабустарда көрініс табатын және оқу сабақтары мен тапсырмалар тақырыптарының өзектілігіне жауап беретін ОБӨЗ, БӨЗ тапсырмаларына біріктіреді.
Сабаққа қатысуы. Әр тапсырманың мерзімі пән мазмұнын іске асыру күнтізбесінде (кестесінде) көрсетілген. Мерзімдерді сақтамау баллдардың жоғалуына әкеледі.
Академиялық адалдық. Практикалық/зертханалық сабақтар, БӨЖ білім алушының дербестігін, сыни ойлауын, шығармашылығын дамытады. Плагиат, жалғандық, шпаргалка пайдалану, тапсырмаларды орындаудың барлық кезеңдерінде көшіруге жол берілмейді. Теориялық оқыту кезеңінде және емтихандарда академиялық адалдықты сақтау негізгі саясаттардан басқа «Қорытынды бақылауды жүргізу Ережелері», «Ағымдағы оқу жылының күзгі/көктемгі семестрінің қорытынды бақылауын жүргізуге арналған Нұсқаулықтары», «Білім алушылардың тестілік құжаттарының көшіріліп алынуын тексеру туралы Ережесі» тәрізді құжаттармен регламенттеледі.
Инклюзивті білім берудің негізгі принциптері. Университеттің білім беру ортасы гендерлік, нәсілдік/этникалық тегіне, діни сенімдеріне, әлеуметтік-экономикалық мәртебесіне, студенттің физикалық денсаулығына және т.б. қарамастан, оқытушы тарапынан барлық білім алушыларға және білім алушылардың бір-біріне әрқашан қолдау мен тең қарым-қатынас болатын қауіпсіз орын ретінде ойластырылған. Барлық адамдар құрдастары мен курстастарының қолдауы мен достығына мұқтаж. Барлық студенттер үшін жетістікке жету, мүмкін емес нәрселерден гөрі не істей алатындығы болып табылады. Әртүрлілік өмірдің барлық жақтарын күшейтеді.
Барлық білім алушылар, әсіресе мүмкіндігі шектеулі жандар, телефон/e-mail sadikova.nazira@mail.ru sadykova.n@gmail.com кеңестік көмек ала алады.


	БІЛІМ БЕРУ, БІЛІМ АЛУ ЖӘНЕ БАҒАЛАНУ ТУРАЛЫ АҚПАРАТ

	Оқу жетістіктерін есептеудің баллдық-рейтингтік 
әріптік бағалау жүйесі 
	Бағалау әдістері 

	Баға 
	Баллдардың сандық баламасы
	% мәндегі баллдар 
	Дәстүрлі жүйедегі баға
	Критериалды бағалау – айқын әзірленген критерийлер негізінде оқытудың нақты қол жеткізілген нәтижелерін оқытудан күтілетін нәтижелерімен ара салмақтық процесі. Формативті және жиынтық бағалауға негізделген.
Формативті бағалау – күнделікті оқу қызметі барысында жүргізілетін бағалау түрі. Ағымдағы көрсеткіш болып табылады. Білім алушы мен оқытушы арасындағы жедел өзара байланысты қамтамасыз етеді. Білім алушының мүмкіндіктерін айқындауға, қиындықтарды анықтауға, ең жақсы нәтижелерге қол жеткізуге көмектесуге, оқытушының білім беру процесін уақтылы түзетуге мүмкіндік береді. Дәрістер, семинарлар, практикалық сабақтар (пікірталастар, викториналар, жарыссөздер, дөңгелек үстелдер, зертханалық жұмыстар және т.б.) кезінде тапсырмалардың орындалуы, аудиториядағы жұмыс белсенділігі бағаланады. Алынған білім мен құзыреттілік бағаланады.
Жиынтық бағалау – пән бағдарламасына сәйкес бөлімді зерделеу аяқталғаннан кейін жүргізілетін бағалау түрі. БӨЖ орындаған кезде семестр ішінде 3-4 рет өткізіледі. Бұл оқытудан күтілетін нәтижелерін игеруді дескрипторлармен арақатынаста бағалау. Белгілі бір кезеңдегі пәнді меңгеру деңгейін анықтауға және тіркеуге мүмкіндік береді. Оқу нәтижелері бағаланады.

	A
	4,0
	95-100
	Өте жақсы
	

	A-
	3,67
	90-94
	
	

	B+
	3,33
	85-89
	Жақсы 

	

	B
	3,0
	80-84
	
	Формативті және жиынтық бағалау
Оқытушы бағалаудың өз түрлерін енгізеді немесе ұсынылған нұсқаны қолданады
	% мәндегі баллдар Оқытушы өзінің баллдарға бөлуін күнтізбеге (кестеге) сәйкес пункттерге енгізеді.
Емтихан және пән бойынша қорытынды балл өзгермейді.

	B-
	2,67
	75-79

	
	Дәрістердегі белсенділік
Практикалық сабақтарда жұмыс істеуі
	5
20

	C+
	2,33
	70-74
	
	
	

	C
	2,0
	65-69
	
	Өзіндік жұмысы                                      
Жобалық және шығармашылық қызметі
	25
10

	C-
	1,67
	60-64
	
	
	

	D+
	1,33
	55-59
	Қанағаттанарлық
	Қорытынды бақылау (емтихан)                                                          
	40

	D
	1,0
	50-54
	
	ЖИЫНТЫҒЫ                                      
	100 

	Fх
	0,5
	25-49
	Қанағаттанарлықсыз 
	Итоговый контроль (экзамен)                                                        
	40%

	F
	0
	0-24
	
	ИТОГО                                      
	100%

	
Оқу курсының мазмұнын іске асыру күнтізбесі (кестесі). Оқытудың және білім берудің әдістері.



	Неделя
	Название темы
	Кол-во часов
	Макс.
балл

	Модуль 1 Основы профессиональной деятельности психологов

	1
	Дәріс 1. Психологтың кәсіби қызметі: тарих және қазіргі заман. Психология мамандық ретінде.
	2
	3

	
	Семинар 1 Мамандық туралы жалпы түсінік.
	2
	5

	2
	Дәріс 2.  Психологтың тұлға және маман ретінде 
	2
	3

	
	Семинар 2.  Психологиялық білім түрлері
	2
	5

	
	ОБӨЖ 1. БӨЗ орындау бойынша Консультация 1
	
	

	3
	Дәріс 3. Психологтардың оқу-кәсіптік даярлығының ерекшелігі
	2
	3

	
	Семинар 3. Психолог қызметінің негізгі бағыттары.
	2
	5

	
	БӨЗ 1. 
1. «Мен психолог мамандығын қалай таңдадым» эссе жазыңыз.
2. «Менің өмірімде кездескен психологтар» шығарма.
3. Психолог-практикпен сұхбат нәтижелерін жүргізу және талдау
	
	22

	4
	Дәріс 4.  Қазақстандағы, Ресейдегі және әлемдегі психологиялық білім беру жүйесі
	2
	3

	
	Семинар 4. Кәсіби қауымдастықтар
	2
	5

	
	ОБӨЖ 2. «Кәсіби сәйкестілік парадокстары» мақаласы бойынша коллоквиум 
	
	22

	5
	Дәріс 5. Кәсіби практикалық психологияның қалыптасу тарихы.
	2
	3

	
	Семинар 5. Психологияның ғылым және практика ретіндегі салалық аспектісі
	2
	5

	Модуль 2. Психологтың кәсіби қызметінің түрлері

	6
	Дәріс 6. Психологтың психодиагностикалық қызметі
	2
	3

	
	Семинар 6. Психологияның ғылым және практика ретіндегі салалық аспектісі: медициналық, клиникалық психология.
	2
	5

	7
	Дәріс 7. Психологтың психопрофилактикалық және психокоррекциялық қызметі.
	
	3

	
	Семинар 7. Мемлекеттік қызмет жүйесіндегі психологтың қызметі.
	
	5

	
	ОБӨЖ 3. СӨЖ орындау бойынша Консультация 2.
	
	

	Аралық бақылау 1
	100

	8
	Дәріс 8. Психологтың сараптамалық қызметі және психологтардың кәсіби қауымдастығы
	2
	3

	
	Семинар 8. ТЖ психологының кәсіби қызметі
	2
	5

	
	БӨЗ 2. 
1. Сіз таңдаған қоғам өмірінің саласында өзінің кәсіби қызметін жүзеге асыратын психологтың кәсіби портретін жасаңыз.
2. Осы ережені қолдана отырып, этикалық кодексті тұжырымдаңыз: сол жақ бағанда "мен ешқашан басқа адамға... жасамаймын" деген сөйлемді жалғастырыңыз, ал оң жақта "мен әрқашан басқа адамға жасаймын ....
3 Орта мектеп оқушыларына арналған психология сабағының толық жоспарын жасаңыз.
	
	10

	9
	Дәріс 9.  Психологтың консультативтік қызметі
	2
	3

	
	Семинар 9 Психологтың кәсіби және жеке қасиеттері
	2
	5

	10
	Дәріс 10. Спорттағы психологтың кәсіби қызметі
	2
	3

	
	Семинар 10. Кәсіпорындағы психологтың кәсіби қызметі.
	2
	5

	
	ОБӨЖ 4. Психологиялық журналдағы мақалалар бойынша Коллоквиум
	
	10

	Модуль 3 Психологтың кәсіби қызметінің бағыты

	11
	Дәріс 11.  Практикадағы психолог жұмысының нормативтік базасы.
	2
	3

	
	Семинар 11. Психологтың этикалық кодексінің негізгі принциптері мен бағыттары.
	2
	5

	12
	Дәріс 12. Қоғамдағы психологиялық қызмет: проблемалар мен даму перспективалары.
	2
	3

	
	Семинар 12. Психологтың кәсіби сәйкестігі
	2
	5

	
	ОБӨЖ 5. БӨЗ орындау бойынша Консультация 3.
	
	

	13
	Дәріс 13 Психологтың білім беру саласындағы кәсіби қызметі
	2
	3

	
	Семинар 13. Психологтың денсаулық сақтаудағы кәсіби қызметі
	2
	5

	
	БӨЗ 3 
1.Жеке тәуелсіз тапсырма-жеке тұлғаның қасиеттерін интроспекциялау (жеке сауалнамаларды қолдана отырып)
2. Клиенттің өмірлік оқиғаларын талдау кезінде практикалық психологтың ойлауының қаттылығын жеңу. Тапсырма: осы жағдайдың ықтимал себептерінің 20 нұсқасын жасаңыз (таңдау жағдайы):
Жағдай 1. Өз-өзіне қол жұмсамақ болғаннан кейін 32 жастағы әйел ауруханада, үнемі жылайды.
Жағдай 2. 10 жастағы бала ересектердің рұқсатынсыз үйден ақша алып, сыныптастарына береді.
Жағдай 3. 39 жастағы ер адам жұмыстан кетті, емханада депрессиялық күйде
3.Эссе-рефлексия "егер мен клиент болсам, мен өзіме кеңес алуға барар едім".
	
	10

	14
	Дәріс 14. Арнайы психолог қызметінің ерекшелігі
	2
	3

	
	Семинар 14. Спорт психологының қызметінің ерекшеліктері, мақсаттары мен міндеттері
	2
	5

	
	ОБӨЖ 6. Қазақстандық ғалымдардың зерттеулері бойынша Коллоквиум, мақалаға шолу, диссертацияның авторефераты
	
	6

	15
	Дәріс 15. Психологтың медициналық саладағы кәсіби қызметі
	2
	3

	
	Семинар 15. Психолог қызметінің тиімділігін анықтау.
	2
	5

	
	ОБӨЖ 7. Емтихан сұрақтарына дайындық бойынша кеңес беру.
	
	

	Аралық бақылау 2
	100

	Қорытынды бақылау (экзамен)
	100

	Пән бойынша жиынтық
	100


 
Декан				______________________		Мейрбаев Б.Б.                                                                     
[bookmark: _GoBack]Кафедра меңгерушісі		______________________ 	Мынбаева А.К. 
Лектор 				_______________________		Садықова Н.М. 
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1.2  к ? сіби психолог  ? ызметіні ?  негізгі  ба ? ыттарыны ?  ма ? саттары мен міндеттерін,  жо ? ары о ? у орындарыны ?  дайынды ?   ерекшеліктерін ашу;  

1.3  т ? жірибені ?   ? рт ? рлі салаларында ? ы типтік  міндеттерді шешуге м ? мкіндік беретін  психологиялы ?  технологиялар туралы білімді  ж ? не  ? рт ? рлі профильдегі психологтар ? а  ? ойылатын біліктілік талаптарын к ? рсету;  

2  осы бейіндегі мамандарды к ? сіби даярлау  ? шін  ? ажетті  ? ылыми а ? паратты  ? амтитын  негізгі ресур старды сипаттау ж ? не ашу  2.1   санау ж ? не т ? сіну психологты ?  к ? сіби  ? станымын аны ? тау  

2.2  т ? жірибені ?   ? рт ? рлі салаларында типтік  м ? селелерді шешуге м ? мкіндік беретін  психологиялы ?  технологияларды талдау  

2.3   психикалы ?  процестерді ?  ерекшеліктерін,  ? асиеттері мен к ? йлерін талдау ? а ба ? ыттарда ? ы,  т ? сілдердегі, теорияларда ? ы  ?? састы ? тар мен  айырмашылы ? тарды аны ? тайды  

3  жас кезе ? деріні ?  ерекшеліктерін, даму  да ? дарыстары мен  ? ауіп факторларын, 3.1   ? мірді ?   ? рт ? рлі салаларында психологты ?   міндеттерін т ? жырымдау,  ? леуметтік ж ? не 

